
キャリア採用

業務内容

採用予定職種 仕事内容

ルート配達業務 ・建築用の部品を決まったお客様（法人）へ配達引取り業務

・業務に慣れた後、営業補佐として営業業務

勤務地 ・事業所在地と同じ

勤務時間 8時30分～17時30分

待遇

雇用形態 　正社員

給与 　当社規定により支給（年齢、能力給を考慮します）

賞与 　年2回　(7月、12月）

諸手当 　役職手当、家族手当、営業・技能手当　（規定額）

加入保険 　社会保険（健康・厚生年金）、労働保険（労災・雇用）

休日 　年間124日（会社カレンダーによる）


